BOVOLENTA

Santé Sécurité et Conditions de Travail
(SSCT) pour les Comités Sociaux et
Economiques (CSE)

PREREQUIS
Etre élus titulaires ou suppléants du CSE.

DUREE
3 a5jours (21 a 35 heures) en présentiel, selon la taille de I’entreprise.

OBIJECTIFS
Comprendre le rdle et les missions des membres du Comité Social et Economique (CSE) en
Santé, Sécurité au Travail (SST) et Santé, Sécurité et Conditions de Travail (SSCT).

CONTENUS

e Cadre légal et mission SST & SSCT du CSE

- Cadre légal en matiere de SST & SSCT
- Acteurs internes et externes de la prévention au travail
- Fonctionnement et missions du CSE en SST & SSCT

e Identifier les risques professionnels et comprendre le Document Unique d’Evaluation des
Risques Professionnels (DUERP)

- Repérer et analyser les risques professionnels dans les situations de travail



- Comprendre le role, le contenu et les obligations liées au DUERP

e Agir concrétement : outils, procédures et alertes

- Définition accident du travail et maladie professionnelle
- Gestion des accidents : enquéte et méthode arbre des causes

- Procédure d’alerte

ENCADREMENT
Formateur expert en CSE.

METHODES MOBILISEES
Alternance d’apports réglementaires, d’études de cas concrets et de mises en situation

Kit documents remis aux stagiaires (trames, supports de procédures)

Adaptation a la réalité de I'entreprise ou du groupe (fiche de recueil amont)

MODALITE D’EVALUATION
Quiz final de validation des acquis.

Attestation de formation SST & SSCT conforme aux obligations légales.

MODALITES D'ACCES
Nous contacter en utilisant le formulaire de contact sur notre site internet ou par
téléphone.

DELAI D'ACCES
Nous nous engageons a répondre sous 48h.

TARIF
Nous consulter.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
Nous consulter.

CONTACT
contact@bovolenta-formation.fr
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